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Dobre prognozy za pracownikoéw - Tréjmiasto na pierwszym miejscu
kluczowych osrodkéw inwestycyjnych w Polsce

Przedstawiciele IT, sprzedazy i obstugi klienta — to na nich czekajg w 2024 roku tréjmiejscy
pracodawcy. Specjalistow ciggnie do Trojmiasta. Z oceng 8,0/10 oraz z rekordowg liczbg 91 445
podmiotéw gospodarczych na koniec 2022 roku aglomeracja wyraznie zaznacza swoj3
obecnos¢ na mapie najbardziej atrakcyjnych obszaréw inwestycyjnych w Polsce. Znajdujac sie
na przecieciu dwéch transeuropejskich korytarzy transportowych, region ten kusi inwestorow
nie tylko strategicznym nadmorskim potozeniem, ale i dostepem do szerokiej puli talentow.

Kolejna, czwarta juz edycja raportu Business Environment Assessment Study (BEAS), ktérego
tworcami sg Antal i Cushman & Wakefield, a partnerami Baker McKenzie, PAIH, Pracodawcy RP, Pro
Progressio oraz Vastint odstania plany inwestycyjne szeféw firm dziatajgcych w polskich miastach na
lata 2023-2025. Polska juz od dtuzszego czasu utrzymuje i umacnia pozycje lidera w przycigganiu
inwestycji, takze tych zagranicznych. Trojmiasto jest zaliczane do pierwszej pigtki obszaréw najbardziej
atrakcyjnych dla zagranicznych inwestorow w Polsce.

Poziom planowanych inwestycji idzie w gore

Wysoko wykwalifikowana kadra, wiodacy osrodek akademicki, szeroka oferta nieruchomosci biurowych
to czynniki, ktére wptywajg na to, ze Trdjmiasto jest preznie rozwijajgcym sie regionem oraz liderem
inwestycji w Polsce. Trojmiasto zostato wskazane jako miejsce rozwazane pod kgtem inwestycji na lata
2023-2025 przez 18% respondentéw badania.

Jakie nowe inwestycje planuje Pana/i firma w Trojmiescie
na lata 2023-20252
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Przez prawie cafty 2022 rok Ilwig czes¢ inwestorow BSS pojawiajgcych sie lub reinwestujgcych
w Tréjmiescie stanowity firmy z branzy IT, natomiast od jesieni zréwnafy sie one z zaawansowanymi
centrami ustug wspoélnych i ustugodawcami z zakresu finansowego oraz customer experience.
Najwiekszg zmiang w dotychczasowym spektrum projektow inwestycyjnych jest pojawienie sie duzej
grupy projektow inzynieryjnych z pogranicza wysokich technologii produkcyjnych i IT, takich jak np.
Siemiens Gamesa, thyssenkrupp lub Archer, ktérych wiekszo$¢ zdecydowata sie na stworzenie,
zespotéw w TrojmieScie, by zwigekszy¢ swoéj potencjat tworczy i innowacyjny — komentuje Marcin
Grzegory, Deputy Director, Invest in Pomerania.



Kto bedzie mial najwiekszg szanse na prace w Tréjmiescie w 2024 roku?

Tréjmiasto jako kluczowe centrum biznesowe w Polsce cieszy sie uznaniem przedstawicieli biznesu,
co potwierdza ocena 7,4/10 dla potencjatu zatrudniania specjalistéw i menedzeréw w regionie. Az 75%
szefow tréjmiejskich firm uwaza, ze poziom zatrudnienia w ich firmie zwiekszy sie. Najczesciej wzrost
ten bedzie miat miejsce od 6% do 15% - twierdzi tak 36% respondentow. O tym, ze procent catkowitego
poziomu zatrudnienia zmniejszy sie przekonanych jest tylko 9% badanych.

W jakich obszarach w Tréjmiescie planuje Pan/i
zafrudniac specjalistow i menedzerow
W najblizszym czasie?
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Z kolei inwestorzy mogg sie skusi¢ najwyzszymi wskaznikami dostepnosci kadr, ktére zostaty
odnotowane ws$rdéd specjalistow zatrudnionych w sektorze przemystowym, a takze w handlu,
transporcie i gospodarce magazynowej oraz budownictwie. Potwierdzajg to inwestycje, ktére powstajg
na Pomorzu — parki logistyczno-magazynowe czy zaktady produkcyjne — inwestorzy, bazujgc na
dostepnosci talentéw, chetnie lokujg nowe oddziaty wiasnie w Tréjmiescie i okolicach. Pracodawcom i
inwestorom region ten ma do zaoferowania takze dostep do kandydatow, ktérzy postugujg sie jezykami
obcymi, co réwniez ma odzwierciedlenie w rozwijajgcym sie sektorze SSC/BPO — moéwi Aleksandra
Jedrzejczyk, Team Leader Antal, SSC/BPO.

Aktywnos¢ deweloperéw na tréjmiejskim rynku biurowym

Tréjmiasto niezmiennie pozostaje 3. najwiekszym rynkiem regionalnym pod wzgledem zasobéw
powierzchni biurowej, ktére na koniec czerwca 2023 roku przekroczyty 1,02 min mkw. Mimo wysokiej
atrakcyjnosci inwestycyjnej aktywnos¢ deweloperska w Gdansku, Sopocie i Gdyni, podobnie jak w
innych polskich aglomeracjach, spowalnia. W 2023 roku skala oddanych projektéw byta stosunkowo
niewielka i wyniosta zaledwie 33,1 tys. mkw. Na relatywnie niskim poziomie ksztaltuje sie takze
wolumen powierzchni biurowej w budowie, ktéry na koniec ubiegtego roku wynidst okoto 41,6 tys. mkw.
w poréwnaniu z 150-200 tys. mkw. sprzed pandemii.



Jakie plany ma Pan/i dotyczqce przestrzeni biurowej w swojej
firmie w najblizszym czasie?
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Wedtug danych Cushman & Wakefield wolumen sfinalizowanych w ubiegtym roku uméw najmu wynidst
blisko 144 tys. mkw., co stanowi ponad 42% wzrost r/r. Taka dynamika po stronie transakcji najmu jest
Jjednak mocno oparta na renegocjacjach juz zajmowanej powierzchni, stgd ostrozne plany deweloperéw
odno$nie nowych projektéw biurowych - komentuje Adam Schroeder, Associate, Regional Head -
North Region Poland Cushman & Wakefield, Office Department.

Dane z rynku nieruchomosci jednoznacznie dowodzg, ze Tréjmiasto utrzymuje niezagrozong pozycje
na podium pod wzgledem potencjatu inwestycyjnego, skutecznie rywalizujgc z pozostatymi miastami
objetymi badaniem. Analiza nie tylko rzuca $wiatto na obecng kondycje rynku nieruchomosci w
aglomeracji, ale rowniez wskazuje podstawy do optymizmu w perspektywie dfugoterminowej —
komentuje Radostaw Kostka, Acquisition Manager, Vastint Poland.

O BEAS

Badanie ,Business Environment Assessment Study” zostato zrealizowane metodg CAWI wsréd 1 290 decydentéw firm w
Polsce w dniach 31.07-25.08.2023 r. Raporty opracowane w ramach tej i poprzedniej edycji projektu sg dostepne na nowym,
interaktywnym portalu umozliwiajgcym poréwnanie kluczowych wskaznikow dla miast oraz pobranie wybranych zestawien
www.investmentpotential.pl

O ANTAL

Antal jest wiodaca firmg w regionie CEE, zajmujgca sie dostarczaniem rozwigzan w zakresie rekrutacji statych, consultingu HR
oraz outsourcingu. U podstaw naszego sukcesu lezy wysoka jako$¢ oferowanych ustug oraz ludzie, ktérych kapitatem jest
wiedza zgromadzona przez 26 lat dziatalno$ci firmy. Tworzymy metody i narzedzia, ktére przewyzszajg oczekiwania klientéw i
standardy rynkowe, bedgc jednoczesnie liderem zréwnowazonej transformacji w branzy. Zakres naszego wsparcia jest bardzo
szeroki — od realizacji kompleksowych proceséw rekrutacji statej, poprzez outsourcing ustug, w tym RPO i contracting, az po
dziatania Employer Branding, HR Consulting, a takze $wiadczenie kompleksowej ustugi badan i analizy rynku.

www.antal.pl

O CUSHMAN & WAKEFIELD

Cushman & Wakefield (NYSE: CWK) jest wiodgca na $wiecie firmg $wiadczacg ustugi na rzecz wiascicieli i najemcow
nieruchomosci komercyjnych. Zatrudnia ok. 52 tys. pracownikéw w ok. 400 biurach i 60 krajach na catym $wiecie. W 2022 roku
jej przychody wyniosty 10,1 mld USD. Do najwazniejszych ustug $wiadczonych przez firme nalezg m.in. zarzgdzanie
nieruchomosciami, obiektami i projektami, posrednictwo w wynajmie powierzchni, obstuga transakcji na rynkach kapitatowych
oraz wyceny. Za swojg kulture i dziatania na rzecz ré6znorodnosci, réwnego traktowania i inkluzywnosci, a takze ESG oraz inne
inicjatywy, Cushman & Wakefield otrzymuje wiele wyréznien i nagréd w konkursach branzowych czy biznesowych. Dodatkowe
informacje na stronie: www.cushmanwakefield.com
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mail: martyna.petrus@antal.pl
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